
 
ประกาศที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 

เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2569 

******************************* 

เพื ่อให้การดำเนินการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจ 
ตามความในข้อ 6 และข้อ 10 แห่งระเบียบที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.) 
ว่าด้วยอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ พ.ศ. 2563  โดยความเห็นชอบของที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัย 
แห่งประเทศไทย ในการประชุม ปอมท. สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2569 เมื่อวันที่ 25 เมษายน พ.ศ. 2569 จึงประกาศ
หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ. 2569 ไว้ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1  หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ในสาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  
สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาสังคมศาสตร์ สาขามนุษยศาสตร์ สาขาศิลปกรรมศาสตร์ และสาขารับใช้สังคม 
โดยมีองค์ประกอบ 4 ด้าน ดังนี้ 

(1)  ความรู้ความสามารถในเชิงวิชาการ โดยการให้น้ำหนักระหว่าง การสอน การวิจัย และ
การบริการวิชาการ ทั้งนี้  โดยเน้นความเป็นครูมากกว่างานวิจัย 

(2)  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 
(3)  คุณธรรม จริยธรรม และมนษุยสัมพันธ์เป็นที่ยอมรับของสังคม 
(4)  การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม 

ข้อ 2  การกำหนดเอกสารผลงานสำหรับการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ในแต่ละด้านเป็นดังนี้ 
(1)  ความรู้ความสามารถในเชิงวิชาการ  ประกอบด้วย 

ก. งานแต่ง เรียบเรียง แปล หนังสือ/ตำรา 
 ข. บทความทางวิชาการ ย้อนหลัง 5 ปี  โดยเขียนตามระบบ American Psychological 

Association (APA) และกร ุณาระบ ุ Digital Object Identifier (DOI no.) พร้อมทั ้ งระบุ Quartile (Q) เช ่น 
Maxwell-Scott, M., O’Keeffe, F., & Eccles, F. J. R. (2024). Coping with Tourette’s syndrome: a meta-
ethnography of individual and family perspectives. Psychology & Health, 1–23. DOI: 10.1080/ 
08870446.2024.2360126, Q1  

ค. ผลงานว ิจ ัย ย ้อนหล ัง 5 ป ี  โดยเข ียนตามระบบ American Psychological 
Association (APA) และกร ุณาระบ ุ Digital Object Identifier (DOI no.) พร้อมทั ้ งระบุ Quartile (Q) เช ่น 
Herbs-Damm, K. L., & Kulik, J. A. (2005). Volunteer support, marital status, and the survival times 
of terminally ill patients. Health Psychology, 24, 225-229. DOI: 1037/0278-6133.24.2.225, Q1 

ง. ผลงานวิชาการในลักษณะอ่ืน (สิ่งประดิษฐ์ วรรณกรรม นวัตกรรมที่ได้รับอนุสิทธิบัตร/
สิทธิบัตร ฯลฯ) 

จ. หัวหน้าโครงการทุนวิจัยที่เคยได้รับในอดีต 
ฉ. โครงการทุนวิจัยในปัจจุบัน 
ช. รางวัล/ประกาศเกียรติคุณที่ได้รับทางด้านวิชาการ/วิจัย 
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(2)  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ประกอบด้วย 
ก. งานสอน ย้อนหลัง 5 ปี 
ข. งานควบคุมปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์/วิทยานิพนธ์/การค้นคว้าอิสระ ฯลฯ ย้อนหลัง 5 ปี 
ค. การถ่ายทอดกระบวนการวิจัย 
ง. ความสามารถในการจดักระบวนการเรยีนรู้ 
จ.  การพัฒนานวัตกรรมการสอน 
ฉ. การเป็นกรรมการประเมินผลงานทางวิชาการ 
ช. รางวัล/ประกาศเกียรติคุณท่ีได้รบัทางดา้นการเรยีนการสอน 
ซ. รางวัล/ประกาศเกียรติคุณท่ีได้รบัทางด้านงานบริการวิชาการ 
ฌ. การเป็นวิทยากรในการประชุมทางวิชาการในประเทศ/ตา่งประเทศ 

(3)  คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสัมพันธ์เป็นที่ยอมรับของสังคม ประกอบด้วย 
ก. ความสามารถในการสอดแทรกคุณธรรม จรยิธรรม ในการเรยีนการสอน 
ข. ความดีเด่นด้านจริยธรรมและการประพฤติตนที่เป็นแบบอย่างที่ดี (การครองตนและ

ครอบครัว การครองงาน และการครองคน) 
ค. รางวัล/ประกาศเกียรติคุณท่ีได้รบัทางดา้นคุณธรรม จรยิธรรม 

(4)  การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม ประกอบด้วย 
ก. การเป็นกรรมการ/สมาชิก/ภาคีขององค์กรทางสังคมและสาธารณะ 
ข. รางวัล/ประกาศเกียรติคุณท่ีได้รบัทางดา้นการอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม 
ค. การนำศาสตร์ที่ตนเองมีความรู้ความสามารถหรือเชี่ยวชาญ ไปพัฒนาหรือถ่ายทอด

ให้กับชุมชน สังคม จนส่งผลต่อการแก้ปัญหา หรือพัฒนาชุมชน สังคม ให้มีความเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง สามารถพึ่งพาตนเองได้อย่างยั่งยืน เป็นที่ประจักษ์และได้รับการยอมรับจากสาธารณะ โดยไม่หวัง
ผลตอบแทนส่วนบุคคลในเชิงธุรกิจหรือในลักษณะอ่ืน ๆ 

ข้อ 3  การกำหนดเกณฑ์คะแนนสำหรับการคัดเลือกอาจารย์ดีเดน่แห่งชาต ิเป็นดังนี้ 
(1)  สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี สาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาสังคมศาสตร์ สาขา

มนุษยศาสตร์ และสาขาศิลปกรรมศาสตร์  100 คะแนน 
1. ความรู้ความสามารถในเชิงวิชาการ    40  คะแนน 
2. ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้   40  คะแนน 
3. คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสัมพันธ์    10  คะแนน 
4. การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม     10  คะแนน 

(2)  สาขารับใช้สังคม  100 คะแนน 
1. ความรู้ความสามารถในเชิงวิชาการ    10  คะแนน 
2. ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้   40  คะแนน 
3. คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสัมพันธ์    10  คะแนน 
4. การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม พัฒนาหรือถ่ายทอดให้กับ ชุมชน สังคม 40  คะแนน 

(3)  ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกรอบแรก จะต้องได้คะแนนเฉลี่ยไม่น้อยกว่า  70 คะแนน 
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ข้อ 4  คณะกรรมการดำเนินการ หมายถึง คณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ        
ในแต่ละสาขา ซึ่งคณะกรรมการดำเนินการต้องดำเนินการดังนี้ 

(1)  คณะกรรมการดำเนินการต้องมีการประชุมเพื่อพิจารณาคัดเลือกอาจารย์ผู้ที่ได้รับการ  
เสนอชื่อทุกรอบการคัดเลือก 

(2)  การประชุมของคณะกรรมการดำเนินการ ต้องมีกรรมการเข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง
ของกรรมการ จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้เลือกกรรมการคนหนึ่งขึ้นปฏิบัติ
หน้าที่ประธานกรรมการ 

(3)  คณะกรรมการดำเนินการเสนอรายชื่อผู ้ที ่ผ่านการคัดเลือกรอบแรก  สาขาละไม่เกิน  
2 รายชื่อ  

ในกรณีมีคะแนนเท่ากันและต้องตัดสินให้เหลือสาขาละไม่เกิน 2 รายชื่อ ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการกำหนดกติกาและประเด็นการพิจารณาให้มีความชัดเจน ก่อนดำเนินการอภิปรายและพิจารณา
รายละเอียด แล้วจึงลงคะแนนเสียงได้ หากกรรมการเป็นอาจารย์ในมหาวิทยาลัยเดียวกันกับผู้ที ่อยู่ระหว่าง  
การพิจารณาให้ผ่านการคัดเลือกรอบแรก ให้งดการอภิปรายและลงคะแนนเสียง 

(4)  คณะกรรมการดำเนินการที่มีสิทธิออกเสียงเพื่อคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติในรอบ
สัมภาษณ์ ต้องไม่เป็นบุคลากรในสถาบันเดียวกับผู้ที่ผ่านการคัดเลือกรอบแรก 

(5)  คณะกรรมการดำเนินการจะต้องเข้าร่วมการสัมภาษณ์ผู้ที ่ผ่านการคัดเลือกรอบแรก  
ให้ครบทุกรายชื่อ พร้อมทั้งต้องอยู่ร่วมการอภิปรายการตัดสินคัดเลือกจนเสร็จสิ้นทุกขั้นตอนของการคัดเลือก  
จึงจะมีสิทธิออกเสียงในการตัดสิน 

(6)  คณะกรรมการดำเนินการต้องใช้วิจารณญาณด้วยความเป็นกลางในการกำหนดวิธีการ
ตัดสิน ให้เกิดความเหมาะสมและถือปฏิบัติกับอาจารย์ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นมาตรฐานเดียวกันทุกรายชื่อ 
(ตัวอย่างเช่น แนวคำถาม การลงพ้ืนที่ เป็นต้น) เพ่ือความยุติธรรมในการตัดสิน 

(7)  คณะกรรมการดำเนินการควรมีบุคลิกใจเย็น  สุขุม อ่อนน้อม ให้เกียรติ ยอมรับฟัง
ความคิดต่าง สามารถทำงานเป็นทีมได้ กรุณาปฏิบัติต่ออาจารย์ผู้ได้รับการเสนอชื่ออย่างให้เกียรติ ให้ความเคารพ 
และต้องรักษาความลับของการดำเนินการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติทุกรอบการคัดเลือก  มิให้เกิดความ
เสียหายต่ออาจารย์ผู้ได้รับการเสนอชื่อ และ ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกรณี  

(8)  ในรอบการสัมภาษณ์ผู้ได้รับการเสนอชื่อ คณะกรรมการดำเนินการในแต่ละสาขาควรมี 
ไม่น้อยกว่า 9 คน กรณีที่คณะกรรมการดำเนินการในสาขานั้น ๆ มีจำนวนน้อยกว่า 9 คน ให้คณะกรรมการ
ดำเนินการปรับกำหนดวันสัมภาษณ์ใหม่ เพ่ือให้ได้จำนวนคณะกรรมการดำเนินการครบตามจำนวน  

ในกรณีที่มีเหตุผลและความจำเป็นให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการกลางของ ปอมท. 
เพ่ิมเติม เพ่ือทำหน้าท่ีร่วมเป็นคณะกรรมการสัมภาษณ์ได้เท่าท่ีจำเป็นหรือสาขาละไม่เกิน 2 คน  ท้ังน้ี กรรมการกลาง
ของ ปอมท. จะต้องไม่เป็นบุคลากรในสถาบันเดียวกับผู้ที่ผ่านการคัดเลือกรอบแรกในสาขานั้น ๆ หากมีเหตุสุดวิสัย 
ให้นำเข้ามาพิจารณาในที่ประชุม ปอมท. 
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ข้อ 5  ในกรณีที ่มีปัญหาในการดำเนินการของคณะกรรมการดำเนินการ  ให้ผู ้อำนวยการฝ่าย 
พัฒนาบุคลากรมหาวิทยาลัย ปอมท.  เสนอประธาน ปอมท. เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาดและให้ถือเป็นที่สิ้นสุด 

 
ประกาศ ณ วันที่  29  เมษายน พ.ศ. 2569 

 

 

 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุทธิศักดิ์  ดือเระ) 
ประธานที่ประชุมประธานสภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 


