
 
 
 

ระเบียบท่ีประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 
ว่าด้วยการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. ๒๕๖9 
______________________ 

 โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัย
แห่งประเทศไทย ว่าด้วยการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. 

 ที ่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย ในคราวประชุม 
สมัยสามัญ ครั้งที ่121 (1/2569) เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖9 จึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้ 

 ข้อ ๑ ระเบียบนี ้เร ียกว่า “ระเบียบที ่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย  
แห่งประเทศไทย ว่าด้วยการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู ้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท.  (ฉบับที ่ 2)  
พ.ศ. ๒๕๖9” 

 ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป 

 ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความในข้อ 16 แห่งระเบียบที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงานและลูกจ้างมหาวิทยาลัย
แห่งประเทศไทย ว่าด้วยการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นแห่งชาติ ปขมท. พ.ศ. ๒๕๖๕ และให้
ใช้ความต่อไปนี้แทน 
 “ข้อ 16 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นในแต่ละด้าน และลูกจ้าง  
ผู้มีผลงานดีเด่น จะได้รับรางวัลตามที่คณะกรรมการบริหารประกาศกำหนด โดยให้มีการมอบรางวัลดังกล่าว 
ในการประชุมวิชาการประจำปีของ ปขมท.” 

 ข้อ 4 ให้ผู ้ที ่ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่นในแต่ละด้าน และลูกจ้าง  
ผู้มีผลงานดีเด่น ได้รับโล่รางวัลพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี พร้อมด้วยเงินรางวัล 10,000 บาท เข็มกลัดเกียรติยศ ปขมท. และเกียรติบัตร 

ประกาศ ณ วันที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2569 

 

(นายเรวัต  รัตนกาญจน์) 

ประธานที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้าง 
มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 


